HABEN SIE LUST, EIN TEIL VON UNS ZU SEIN?

MITARBEITER/IN FUR DAS KIDZ (40-100%-PENSUM)

Mit dem KidZ - Kind im Zentrum — bietet die RGB Consulting AG Familien und Einzelpersonen
Unterstitzung in Krisensituationen an. Wir fragen dazu bei, familigre Situationen zu stabilisieren und
eine positive Entwicklung aller Befeiligten zu unterstitzen. Die RGB Consulting AG vermittelt zudem
erfahrene und kompetente Mitarbeiter/innen fir Springereinséize in allen Verwaltungsabteilungen,
insbesondere in den Bereichen des Kindes- und Erwachsenenschutzes und der Berufsbeistandschaft.
Wir springen iberall dort ein, wo Unterstiitzung, Beratung und Man-/\Womanpower gefragt ist.

Was Sie bei uns tun

Sozialpadagogische Familienbegleitungen (SPF)

Individuelle begleitete Besuchstage (IBB)

Sozialpadagogische Einzelbegleitungen

Fihren von Beistandschaften

Durchfiihren von Abklarungsauftragen zuhanden der KESB oder der Gerichte
Springereinsatze im Bereich Berufsbeistandschaft / Kindes- und Erwachsenenschutz

Was Sie mitbringen

Sie sind eine kommunikative Personlichkeit, welche die Abwechslung liebt und bereit ist, flexible Ar-
beitszeiten abzudecken. lhre selbstandige Arbeitsweise und hohe Belastbarkeit zeichnen Sie aus. Sie
sind fachlich versiert, verfigen Uber Berufserfahrung und die entsprechenden Ausbildungen (Sozialar-
beiter/in, Sozialpddagoge/in oder vergleichbare Ausbildung). Sténdige Weiterbildung st fur Sie
selbstverstcéindlich und Sie haben bestenfalls bereits eine solche im Bereich gesetzliche Sozialarbeit /
systemische Familientherapie / Kindesschutz absolviert. Optimalerweise kénnen Sie im Bereich KidZ
fétig sein und zusatzlich Springereinséize im Bereich Berufsbeistandschaft / Kindes- und Erwachsen-
enschutz Ubernehmen.

Was wir lhnen bieten

Nebst einer abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Tatigkeit erwarten Sie Uberdurchschnittli-
che Sozidlleistungen, die Maglichkeit feilweise im Home-Office zu arbeiten und ein interdisziplinéres
Team. Wir biefen lhnen Raum fir persénliche Entfaltung, Selbstinitiative und Verantwortung mit Blick
auf ein langfristiges Arbeitsverhdliis in einem familienfreundlichen und sozialen Umfeld. Wir tauschen
uns regelmdssig an Teamsitzungen und Supervisionen aus und bieten einander fachliche Begleitung
im Rahmen des VierAugenprinzips. Team-Anlasse, an welchen wir uns auch abseits der Arbeit freffen,
sind uns wichtig.

Sind Sie bereit in diesem interessanten, lebendigen und dynamischen Umfeld lhre berufliche Zuku-
nft zu gestaltfen2 Dann freuen wir uns Uber lhre Kontakiaufnahme. Fir Fragen steht lhnen Marion
Kriegeskotte, leiterin KidZ, marion kriegeskotte@rgb-sg.ch, gerne zur Verfigung.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung online an: Nadine Preisig, Leiterin Personalwesen (HR),
nadine.preisig@rgb-sg.ch — www.rgb-sg.ch




